
特別企画
「コロナ禍での事業所見学

＆相談会」のご案内

発達障害のある人
×
企業

の架け橋に

「ピークスネットワーク」の紹介
「障害者総合支援法」に基づいて、就労移行支援と就労定着支援を六甲道と神戸の駅前で実施しています。
これまでの福祉施設とはイメージの違うオフィスのような雰囲気の中、仕事に行く感覚で職業準備訓練に取り
組むことができます。特に、社会で必要とされるマナーやコミュニケーションを習得できるように、グループ
ワークや面談を多く取り入れています。また、軽作業や企業での職業体験を通じ、仕事に対する責任感を学
ぶことができます。ジョブマッチングを大切にアセスメントに力を入れています。その結果6年間の定着率は
90％を超えています。発達障害のある人が安心して就労移行支援事業を利用し、自信を持って就職ができる、
そして、笑顔で働き続けられるように、特定非営利活動法人ピークスネットワークは、全力で就労支援を続け
ていきます。

特定非営利活動法人ピークスネットワーク

ご希望の方は下記までお電話ください。日程調整いたします

何故、コロナ禍の今、見学会なのか？
先日開催されたひょうご障害者ワークフォーラムに参加し、直接企業の方々と接する機会が持て大きな
元気を頂け、直接お会いすることの良さや必要性を改めて認識させられたところです。

新型コロナ感染対策
① 検温、マスク、手指消毒等々
② “密”予防・・・1回3名程度

名称の由来である山々のピンク
は就労を目指す利用者や支援
する職員の熱い心の色です。山
々のつながりは、利用者や職員
の心のつながりを大切にする法
人であることを表しています。

ホームページ http//peaksnet.org/

利用者ブログ好評発信中‼

三ノ宮以東の方はＰＥＡＫＳ六甲 078-846-3009(槇坂)

三ノ宮以西、その他の方はＰＥＡＫＳ神戸 078-346-5177(古川)
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